
                             TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE - ANNO 2022

MESE DI GENNAIO

AREE
NUMERO 

DIPENDENTI

GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI 

DI FERIE

ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GIORNI 

DI ASSENZA 

TOTALE GIORNI 

DI PRESENZA

% 

ASSENZA

% 

PRESENZA

Demografica - Tributi      1 20 3 1 4 16 20,00% 80,00%

Tecnica che comprende: 

Urbanistica - Lavori Pubblici - 

Manutenzioni - Ambiente 

3 60 9 3 12 48 20,00% 80,00%

Finanziaria - Affari Generali - 

Commercio 1 20 4 0 4 16 20,00% 80,00%

MESE DI FEBBRAIO

AREE
NUMERO 

DIPENDENTI

GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI 

DI FERIE

ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GIORNI 

DI ASSENZA 

TOTALE GIORNI 

DI PRESENZA

% 

ASSENZA

% 

PRESENZA

Demografica - Tributi      1 20 0 1 1 19 5,00% 95,00%

Tecnica che comprende: 

Urbanistica - Lavori Pubblici - 

Manutenzioni - Ambiente 

3 60 2 5 7 53 11,67% 88,33%

Finanziaria - Affari Generali - 

Commercio 1 20 0 0 0 20 0,00% 100,00%

MESE DI MARZO

AREE
NUMERO 

DIPENDENTI

GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI 

DI FERIE

ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GIORNI 

DI ASSENZA 

TOTALE GIORNI 

DI PRESENZA

% 

ASSENZA

% 

PRESENZA

Demografica - Tributi      1 23 2 0 2 21 8,70% 91,30%

Tecnica che comprende: 

Urbanistica - Lavori Pubblici - 

Manutenzioni - Ambiente 

3 69 3 4 7 62 10,14% 89,86%

Finanziaria - Affari Generali - 

Commercio 1 23 0 0 0 23 0,00% 100,00%

MESE DI APRILE

AREE
NUMERO 

DIPENDENTI

GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI 

DI FERIE

ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GIORNI 

DI ASSENZA 

TOTALE GIORNI 

DI PRESENZA

% 

ASSENZA

% 

PRESENZA

Demografica - Tributi      1 19 2 0 2 17 10,53% 89,47%

Tecnica che comprende: 

Urbanistica - Lavori Pubblici - 

Manutenzioni - Ambiente 

3 57 3 5 8 49 14,04% 85,96%

Finanziaria - Affari Generali - 

Commercio 1 19 0 0 0 19 0,00% 100,00%



MESE DI MAGGIO

AREE
NUMERO 

DIPENDENTI

GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI 

DI FERIE

ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GIORNI 

DI ASSENZA 

TOTALE GIORNI 

DI PRESENZA

% 

ASSENZA

% 

PRESENZA

Demografica - Tributi      1 22 1 0 1 21 4,55% 95,45%

Tecnica che comprende: 

Urbanistica - Lavori Pubblici - 

Manutenzioni - Ambiente 

3 66 1 4 5 61 7,58% 92,42%

Finanziaria - Affari Generali - 

Commercio 1 22 0 0 0 22 0,00% 100,00%

MESE DI GIUGNO

AREE
NUMERO 

DIPENDENTI

GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI 

DI FERIE

ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GIORNI 

DI ASSENZA 

TOTALE GIORNI 

DI PRESENZA

% 

ASSENZA

% 

PRESENZA

Demografica - Tributi      1 21 2 0 2 19 9,52% 90,48%

Tecnica che comprende: 

Urbanistica - Lavori Pubblici - 

Manutenzioni - Ambiente 

3 63 5 4 9 54 14,29% 85,71%

Finanziaria - Affari Generali - 

Commercio 1 21 1 11 12 9 57,14% 42,86%

MESE DI LUGLIO

AREE
NUMERO 

DIPENDENTI

GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI 

DI FERIE

ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GIORNI 

DI ASSENZA 

TOTALE GIORNI 

DI PRESENZA

% 

ASSENZA

% 

PRESENZA

Demografica - Tributi      1 21 5 0 5 16 23,81% 76,19%

Tecnica che comprende: 

Urbanistica - Lavori Pubblici - 

Manutenzioni - Ambiente 

3 63 2 6 8 55 12,70% 87,30%

Finanziaria - Affari Generali - 

Commercio 1 21 0 0 0 21 0,00% 100,00%

MESE DI AGOSTO

AREE
NUMERO 

DIPENDENTI

GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI 

DI FERIE

ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GIORNI 

DI ASSENZA 

TOTALE GIORNI 

DI PRESENZA

% 

ASSENZA

% 

PRESENZA

Demografica - Tributi      1 22 1 0 1 21 4,55% 95,45%

Tecnica che comprende: 

Urbanistica - Lavori Pubblici - 

Manutenzioni - Ambiente 

3 66 16 4 20 46 30,30% 69,70%

Finanziaria - Affari Generali - 

Commercio 1 22 8 0 8 14 36,36% 63,64%



MESE DI SETTEMBRE

AREE
NUMERO 

DIPENDENTI

GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI 

DI FERIE

ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GIORNI 

DI ASSENZA 

TOTALE GIORNI 

DI PRESENZA

% 

ASSENZA

% 

PRESENZA

Demografica - Tributi      1 22 0 0 0 22 0,00% 100,00%

Tecnica che comprende: 

Urbanistica - Lavori Pubblici - 

Manutenzioni - Ambiente 

3 66 9 5 14 52 21,21% 78,79%

Finanziaria - Affari Generali - 

Commercio 1 22 7 0 7 15 31,82% 68,18%

MESE DI OTTOBRE

AREE
NUMERO 

DIPENDENTI

GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI 

DI FERIE

ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GIORNI 

DI ASSENZA 

TOTALE GIORNI 

DI PRESENZA

% 

ASSENZA

% 

PRESENZA

Demografica - Tributi      1 21 4 0 4 17 19,05% 80,95%

Tecnica che comprende: 

Urbanistica - Lavori Pubblici - 

Manutenzioni - Ambiente 

3 63 3 5 8 55 12,70% 87,30%

Finanziaria - Affari Generali - 

Commercio 1 21 0 0 0 21 0,00% 100,00%

MESE DI NOVEMBRE

AREE
NUMERO 

DIPENDENTI

GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI 

DI FERIE

ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GIORNI 

DI ASSENZA 

TOTALE GIORNI 

DI PRESENZA

% 

ASSENZA

% 

PRESENZA

Demografica - Tributi      1 21 1 3 4 17 19,05% 80,95%

Tecnica che comprende: 

Urbanistica - Lavori Pubblici - 

Manutenzioni - Ambiente 

3 63 5 4 9 54 14,29% 85,71%

Finanziaria - Affari Generali - 

Commercio 1 21 0 0 0 21 0,00% 100,00%

MESE DI DICEMBRE

AREE
NUMERO 

DIPENDENTI

GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI 

DI FERIE

ALTRE 

ASSENZE

TOTALE GIORNI 

DI ASSENZA 

TOTALE GIORNI 

DI PRESENZA

% 

ASSENZA

% 

PRESENZA

Demografica - Tributi      1 20 0 0 0 20 0,00% 100,00%

Tecnica che comprende: 

Urbanistica - Lavori Pubblici - 

Manutenzioni - Ambiente (**)

3 60 1 3 4 56 6,67% 93,33%

Finanziaria - Affari Generali - 

Commercio 1 20 0 0 0 20 0,00% 100,00%

Nella colonna "ALTRE ASSENZE" vengono inseriti i giorni di permessi, L. 104/92, mutua e infortuni

L'orario di lavoro è articolato su n. 5 giorni la settimana


