COMUNE DI PIANA CRIXIA

Provincia di Savona

Via G. Chiarlone, 47 - 17058 PIANA CRIXIA (SV) - Tel. 019/5670021 - Fax 019/570022

E-Mail: protocollo@comune.pianacrixia.sv.it

Mail PEC: protocollo@pec.comune.pianacrixia.sv.it

Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto
del livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi.

Indennita di risultato degli incarichi di Elevata Qualificazione anno 2023, erogata nel 2024.

- Elevata Qualificazione anno 2023: n. 2

P.O. con punteggio tra

750 e 1000 punti

P.O. con riduzione del
20% per n. 1 soglia non
raggiunta

P.O. con riduzione
del 40% per n. 2
soglie non raggiunte

P.O. con riduzione
del 100% per n. 3
soglie non raggiunte

2

0

0

0

Fondo per obiettivi di miglioramento qualita e servizi collegabili al ciclo performance anno 2023,

erogato nel 2024:
N. Punteggio Punteggio | Punteggio | Punteggio | Punteggio
DIPENDENTI tra 1-8 tra 9-15 tra 16-22 tra 23-27 tra 28-32
(nulla) (30%) (60%) (85%) (100%)
Operatori - ex A 0 0 0 0 0 0
Operatori 2 0 1 0 0 1
Esperti - ex B
Istruttori - ex C 1 0 0 0 0 1
Grado di differenziazione dell’utilizzo della premialita
anno 2023 (erogata nel 2024).
N. Valutati Importo Importo Importo Importo
dipendenti massimo minimo medio erogato
Operatori - ex A 0 0 0 0 0 0
Operatori Esperti 2 2 3.173,28 951,98 2.062,63 | 3.173,28
-exB
Istruttori - ex C 1 1 1.177,65 353,30 765,47 1.177,65
Funzionari ed EQ 2 2 2.457,66 1.474,60 1.720,36 | 2.457,66
-exD
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