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Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto 
del livello di selettività utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi. 

 
 
Indennità di risultato degli incarichi di Elevata Qualificazione anno 2024, erogata nel 2025. 
 

- Elevata Qualificazione anno 2024: n. 2  
 

P.O. con punteggio tra 
750 e 1000 punti 

P.O. con riduzione del 
20% per n. 1 soglia non 
raggiunta 

P.O. con riduzione 
del 40% per n. 2 
soglie non raggiunte 

P.O. con riduzione 
del 100% per n. 3 
soglie non raggiunte 

2 0 0 0 

 
 
Fondo per obiettivi di miglioramento qualità e servizi collegabili al ciclo performance anno 2024, 
erogato nel 2025: 
 

 N. 
DIPENDENTI 

Punteggio 
tra 1-8 
(nulla) 

Punteggio 
tra 9-15 
(30%) 

Punteggio 
tra 16-22 

(60%) 

Punteggio 
tra 23-27 

(85%) 

Punteggio 
tra 28-32 
(100%) 

Operatori - ex A 0 0 0 0 0 0 

Operatori 
Esperti - ex B 

2 0 1 0 0 1 

Istruttori - ex C 1 0 0 0 0 1 

 
 

Grado di differenziazione dell’utilizzo della premialità 
anno 2024 (erogata nel 2025). 

 
 

 N. 
dipendenti 

Valutati Importo 
massimo 

Importo 
minimo 

Importo 
medio 

Importo  
erogato 

Operatori - ex A 0 0 0 0 0 0 

Operatori Esperti 
- ex B 

2 2 5.933,57 1.780,07 3.856,82 5.933,57 

Istruttori - ex C 1 1 2.202,04 660,61 1.431,33 2.202,04 

Funzionari ed EQ 
- ex D 

2 2 2.468,64 1.481,18 1.728,05 2.468,64 
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