Al’Amministrazione Comunale
di PIANA CRIXIA

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitio di interesse.

I/La sottoscritto/a _Amedeo Gaiezza nato/a a _Sanremo (IM) il 16/11/1972 residente a _Cairo
Montenotte (SV) Coros Marconi 98 in Corso Marconi 98, cell. 3491287748

e-mail GaiezzaAmedeo@libero.it

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, sotto la sua personale responsabilita,

DICHIARA

1. con riferimento alfart. 53, comma 14, del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 “Norme generali
sulf'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche™:

di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa
vigente, con lincarico che viene assegnato dal Comune di PIANA CRIXIA;
di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi:

2. di aver preso piena cognizione del D.P.R. 16/04/2013 n. 62 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute;

3. di aver preso piena cognizione del "Codice di comportamento dei dipendenti” del Comune di
PIANA CRIXIA (approvato con delibera G.C. n. 04 del 10/01/2014) e delle norme in esso
contenute, pubblicato sul sifo web - Sezione "Amministrazione Trasparente” - Sottosezione
“Disposizioni generali”.

Ai sensi dellart. 38, comma 3 del D.P.R. 445/2000, si alfega alla presente dichiarazione, copia
fotostatica di un proprio documento di identita in corso di validita.

Trattamento dati personali
iLa sottoscritto/a dichiara di essere slato/a informato/a, ai sensi del Regolamento comunale per laftuazione del

regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al rattamento dei dati personali
circa il traftamento dei dali personali raccolti, ed in particolare, che tali dali saranno frafiati anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Luogo e data, _15/07/2019




IL DICHIARANTE




AlFAmministrazione Comunale
di PIANA CRIXIA

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di inferesse.

La sotfoscritta Ing. Denise Campus nata a Savona if 02-12-1981 residente a Vado Ligure (SV} - Vi
Lazio n.17/2, con studio in Cairo Montenofte (SV) — Corso ltalia n.15, cell. 348 3925401 e-mail
denise.campusibero.it, pec denise.campusingpec.eu

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atli
falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, sotto la sua personale responsabilita,

DICHIARA

1. con riferimento all'art. 53, comma 14, del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 "Norme generali
sull’ordinamento def lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”:

di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto di inferesse, ai sensi delfa normativa
vigente, con lincarico che viene assegnato dal Comune di PIANA CRIXIA;
di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi;

2. di aver preso piena cognizione del D.P.R. 16/04/2013 n. 62 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute;

3. di aver preso piena cognizione del "Codice di comportamento dei dipendenti” del Comune di
PIANA CRIXIA (approvato con delibera G.C. n. 04 del 10/01/2014) e delle norme in esso
contenute, pubblicato sul sito web - Sezione "Amministrazione Trasparente” - Sottosezione
‘Disposizioni generali”.

Ai sensi delf'art. 38, comma 3 del D.P.R. 445/2000, si allega alla presente dichiarazione, copia
fotostatica di un proprio documento di identita in corso di validita.

Traltamento dati personali

Il/La sofioscritfo/a dichiara di essere slalo/a Informato/a, ai sensi del Regolamento comunale per Paftuazione del
regolamento UE 2016/679 relativo alla prolezione delle persone fisiche con riguardo al (rattamento dei dali personali
circa il trattamento dei dafi personali raccolli, ed in parficolare, che fali dati sarsnno frafiali, anche con strumenti
informatici, esclusivarnente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Luogo e data, _)(/\-08 2R




| Al Amministrazione Comunale
‘ di PIANA CRIXIA

OGGETTO: Dichiarazione di insussiistenza di situazioni di conflitto di interesse.

Il softoscritto PAOLETTA MASSIML nato a CUNEO il 10.02.1970 residente a MASSIMINO {SV)
Via Nazionale n. 7hiscell. 335!6864902 e-mail info@sta-ambiente.it

consapevole delle sanzioni penall, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o
uso di atti falsi, richiamate dall'art, 76 del D.P.R. 445/2000, sotto la sua personale
responsabilita,

|

DICHIARA

1. con riferimento allart. 53, comma 14, del D.lgs. 30/03/2001 n. 165 “Norme generali
sull'ordinamento del lavore alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche":

di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi defla normativa
vigente, con l'incarico che viene assegnato dal Comune di PIANA CRIXIA:
di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi;

2. di aver preso piena cognizione%‘:i D.P.R. 16/04/2013 n. 62 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute;

3. di aver preso piena cognizione del “Codice di comportamento dei dipendenti® del Comune di
PIANA CRIXIA (approvato con idelibera G.C. n. 04 del 10/01/2014) e delie norme in esso
contenute, pubblicato sul sito web - Sezione “Amministrazione Trasparente” - Soltosezione
“Disposizioni generali”.

Ai sensi dell'art. 38, comma 3 del D.P.R. 445/2000, si allega alla presente dichiarazione, copia
fotostatica di un proprio documento qi identita in corso di validita.

Trattamento dati personali

1l softoscritfo dichiara di essere stato informalo, ai sensi del Regolamento comunale per F'attuazione del regolamento UE
20167679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento def dati personali circa il trattamento
dei dati personali raccolfi, ed in particolare, che tali delf seranno trattali, anche con strument! informatici, esclusivamente
per le finalita per le qualf Ia presente dichiarazfone viene resa.

Massimino, 16 Ottobre 2019
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AlllAmministrazione Comunale
di PIANA CRIXIA

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza dj situazioni di conflitlo di interesse.

I/La sottoscritto’a PRATO MATTEQ nato/a a CEVA il 17/02/1987 residente a COSSERIA
via/piazza/loc.ADUA n. 70
fel. cell. 3475082610 e-mail geo.matteoprato@gmail.com

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, sotto la sua personale responsabilita,

DICHIARA

1. con rferimento alfart. 53, comma 14, del D.lgs. 30/03/2001 n. 165 “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”:

di non trovarsi in sifuazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa
vigente, con l'incarico che viene assegnato dal Comune di PIANA CRIXIA;
di impegnarsi a comunicare fempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi;

2. di aver preso piena cognizione del D.P.R. 16/04/2013 n. 62 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute;

3. di aver preso piena cognizione del “Codice di comportamento dei dipendenti” del Cornune di
PIANA CRIXIA (approvato con delibera G.C. n. 04 del 10/01/2014) e delle norme in esso
contenute, pubblicato sul sito web - Sezione “Amministrazione Trasparente” - Softosezione
"Disposizioni generali”.

Ai sensi dell'art. 38, comma 3 del D.P.R. 445/2000, si allega alla presente dichiarazione, copia
fotostatica di un proprio documento di identita in corso di validita.

Tratiamento dali personali
l/La softoscritto/a dichiara dj essere stato/a informato/a, ai sensi del Regolamento comunale per l'attuazione del

regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali
circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolars, che tali dati saranno traftali, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali Ia presenle dichiarazione viene resa.

Luogo e dala, 19/12/2019

IL DICHIARANTE




AIFAmministrazione Comunale
di PIANA CRIXIA

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interesse.

l/La sottoscritto/a __ ORSI WALTER

nato/a a FINALE LIGURE i __11/10/1981 residente a OSIGLIA
via/piazzafloc. __via Barberis n.__33
tel. _ —————- cell. __ 339 1509657 e-mail walter.orsi@email.it

consapevole delfe sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso dj atti
falsi, richiamate dalf'art. 76 del D.P.R. 445/2000, sotto la sua personale responsabilita,

DICHIARA

1. con riferimento allart. 53, comma 14, del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze deffe amministrazioni pubbliche”:

di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa
vigente, con lincarico che viene assegnato dal Comune di PIANA CRIXIA;
di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi:

2. di aver preso piena cognizione del D.P.R. 16/04/2013 n. 62 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso confenute;

3. di aver preso piena cognizione del “Codice di comportamento dei dipendenti” del Comune di
PIANA CRIXIA (approvato con delibera G.C. n. 04 del 10/01/2014) e delle norme in esso
contenute, pubblicato sul sito web - Sezione “Amministrazione Trasparente” - Sottosezione
"Disposizioni generali”.

Ai sensi dellart. 38, comma 3 del D.P.R. 445/2000, si allega alla presente dichiarazione, copia
fotostatica di un proprio documento di identita in corso di validita.

Trattamento dati personali
/La sotioscritto/a dichiara di essere stafo/a informato/a, ai sensi del Regolamento comunale per Paltuazione del

regofamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personafi
circa il trattamento dei dali personali raccolti ed in particolare, che tali dali saranno traftati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per Ie finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Luogo e data, __Osiglia, 28/10/2019

IL DICHIARANTE
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AllAmministrazione Comuriale
di PIANA CRIXIA

OGGETT7T0: Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interesse.

ol W '
WLa sottoscritto/a M lo PELC

nato/a a _ALBENGA S i A / 0] ,',‘5;;.;'
residente a (S U |
via/piaseatios.  DAGG-10 o oa F

tel, cell. 335 722:.497F e-mail _PDECCH D AFCE . /T

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate. dallart. 76 del.D.P.R. 445/2000, sotto la sua personale responsabilita,

DICHIARA

1. con riferimenta. alf'art. 53, comma 14, del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 “Norme generali
“suff'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”:

di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa
+ vigente, con l'incarico che viene assegnato dal Comune di PIANA CRIXIA;
.. di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi:

2. di aver preso.piena cognizione «del D.P.R. 16/04/2013 n. 62 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici) e delfe norme in esso contenute; ‘

3. di aver preso piena cognizione del “Codice di comportamento dei dipendenti” del Comune di
PIANA CRIXIA (approvato con.delibera G.C. n. 04 del 10/01/2014) e delle norme in esso
contenute, - pubblicato sul sito web - Sezione "Amministrazione Trasparente” - Sottosezione
“Disposizioni generali”.

Ai sensi dellart. 38, comma 3 del D.P.R. 445/2000, si allega alla presente dichiarazione, copia
fotostatica:di un proprio documento dj identita in corso di validita.

Trattamento dati personali ‘

H/La softoscritto/a dichiara di essere statola informatcra, ai sensi del Regofamento comunale per l'attuszione del
regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo af trattamento dei dati personali
circa il trattamento del dafi personali raccolti ed in particolars, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti

informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

- o
Luogo e data, - i) (2 #'d ;.?Jr 12 !/{ 4

IL DICHIARANTE
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